Egitim ve Bilim is Gorenleri Sendikasi

GENEL MERKEZI

Sayr: 400/410/1¥5 03.03.2016
Konu: Okul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurumlari miidiir yardimeilarma

Toplu Sozlesme hiikiimleri geregi ek ders ticreti 6denmemesi gerektigi

hakkinda.

MiLLi EGITIM BAKANLIGI’NA
ANKARA

flgi: a)Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurumlari Yénetmeligi
b)Milli Egitim Bakanhgi Insan Kaynaklari Genel Miidiirligii 23.02.2016 tarih ve
2082218 sayili yazisi

Bilindigi tizere Kamu Gorevlilerinin Geneline Ve Hizmet Kollarina Yo6nelik Mali Ve
Sosyal Haklara Iliskin 2016 ve 2017 Yillarin1 Kapsayan 3. Dénem Toplu Sozlesmenin Ikinci
Boliimiiniin 22. maddesinde aynen;

MADDE 22- (1) Orgiin egitim kurumlarinda (mesleki egitim merkezleri dahil)
ders yili siiresi i¢inde egitim ve égretimin fiilen yapildigi normal ¢alisma giinleri
icin ilgili mevzuatina gore kendilerine nobet gorevi verilen ve bu gorevi de fiilen
verine getiren miidiir yardimcilart ile ogretmenlere, 2016 yilinda haftada 2 saati
ve 2017 yilinda ise haftada 3 saati ge¢memek tizere ek ders iicreti ddenir.

hiikmii yerini almigtir.

Bununla birlikte ilgi (b) yazida ise 6zetle okul 6ncesi egitim kurumlari ile ilkdgretim
kurumlarinda gorev yapan okul miidir yardimecillarinin  mevzuatta nébet gorevi
bulunmadigindan nébet gorevi adi altinda ek ders ticretinden yararlandirilmamasi gerektigi
ifade edilmistir.

Her ne kadar bahsi gegen okul mudiir yardimeilarina ilgili mevzuatlarinda nébet
gorevi verilmesi konusunda dogrudan hiikiim oOngoriilmediginden bahsedilse de miidiir
yardimcilarinin = gérev  ve  sorumluluklart  bakimindan isin  mahiyeti goz Oniinde
bulunduruldugunda, anilan miidiir yardimeilarinin fiilen nébet gorevini yaptiklar: ve hatta bu
gorevi okuldaki midir yardimcisi sayisina gore degiskenlik gostermekle birlikte esasen nsbet
gorevi verilen 6gretmenlerden daha fazla siireyle yaptiklari da bilinmektedir.

Nitekim ilgi (a) yonetmeligin 41. Maddesinde yer alan “Miidiir yardimcisi, gorev
tammunda belirtilen gorevier ile miidiir tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.” hiikkmii
geregi okul mudirlerinin nobet de dahil olmak {izere verdigi gorevleri yerine getirmekle
sorumlu oldugu ifade edilmistir.

Bu dogrultuda da okul midiirlerinin, nébet ile ilgili olarak her tiirlii gérev ve islemler
ile diizenleme ve denetleme gorevini okul mudir yardimcilarina verdigi bilinmektedir. Okul
miidiir yardimcilari, tiim nobet diizenlemelerini ger¢eklestirmekte, gerektiginde 6gretmenin
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cesitli nedenlerle yapamadigi noébet gorevlerini onlarin yerine, fiilen zorunlu olarak
yapmakta,, bos gecen derslerde bizzat gorev almakta, nobet¢i oldugu giin sabah erken gelip
mesainin bitmesinden ¢ok sonra okuldan ayrilmakta, nobet bolgelerinde yasanan tim
aksakliklar1 gidermekle gorevlendirilmektedirler. Dahasi denetim gorevi geregi okuldaki tim
nobet¢i 6gretmenlerin gorev yerlerinde denetim yaparak fiilen tiim teneffiis saatlerinde stirekli
olarak okul miidiiriiniin talimat1 tizerine kendine diisen nobet gérevini yapmaktadirlar.

Resmi belgelerde de nobet¢i miuidiir yardimceist tanimlamalart yer almaktadir. Okul
nébet c¢izelgelerinde nobetgi  6gretmenlerle  birlikte nobetgi  miidiir  yardimeilari
belirlenmektedir, donem baglarinda okul miidiiriintin gérev dagilimi listesinde okul mudiir
yardimcilarinin gérevleri arasinda nobet gorevlerinin bulundugu ifade edilmektedir, giinliik
nobet¢i  defterlerine okul midiir yardimcisi nobetgi miidiir yardimcisi sifatiyla imza
atmaktadir. Okulda yasanan 6grencinin yaralanmasi, is kazasi gibi olumsuz olaylarda olayin
oldugu yerde gorevli nébetgi gretmenle birlikte nobetgi miidiir yardimcisinin sorumlulugu
bulundugu gerekgeleriyle haklarinda sorusturmalar agilmaktadir. Yani anilan nébet¢i miidiir
yardimcilari resmi belgelerde nébetgi miidiir yardimeist olarak yer almaktadirlar.

Bu itibarla da isaret ettigimiz hiikiim geregi mudiir yardimcilarinin okul midiiriiniin
talimati tizerine nobet gorevini yerine getirmesi de esasen mevzuat geregidir. Yani Toplu
Sozlesme hikmiinde yer alan “ilgili mevzuati geregi kendilerine nobet giorevi verilme” sarti
ilgi (a) yonetmeligin 41. maddesinde yer alan “okul miidiirlerinin verdigi gorevi yerine
getirir” seklindeki mevzuat hiikkmiyle miidiir yardimcilart nébet gérevini mevzuat geregi
fiilen yerine getirmektedir ve yerine getirmek de zorundadir. Okul miidiirii tarafindan verilen
bu noébet gorevinin ise kabul edilmemesi gibi bir imkanin olmadigi da agiktir.

Diger yandan bir diger hakkaniyete aykirt durum ise Toplu Sézlesme hiikiimlerinden
ortadgretim kurumu miidiir yardimeilart yararlanabiliyor olmasina ragmen, ayni gérevi fiilen
yerine getiren okul oOncesi ve ilkogretim kurumlari miidiir yardimcilarinin bu haktan
yararlandirilmamasidir. Kamu maliyesi politikalarinda temel ilke olarak kabul géren “esit ise
esit iicret ilkesi” ve Anayasanin “egsitlik” ilkesi g6z oniinde bulunduruldugunda mevcut
durumdaki hukuka aykirilik agiktir.

Anilan nedenlerle Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve [lkogretim Kurumlari
Yonetmeliginde miidiir yardimcilarina nébet gérevi verilmesine iliskin hiikiim bulunmamasi
gerekeesiyle anilan midiir yardimcilarina Toplu Soézlesmede yer alan ek d ticreti
odenmemesi gerektigi ifade edilmektedir. Bu nedenle anilan midir yarfdimeiharinin
magduriyetinin giderilmesini, ek ders ticret 6demelerindeki s6zkonusu magduriy
sekilde diizenleme yapilmak tizere ilgi (a) yonetmeligin 41. maddesinin eksi
nedeniyle geri alinarak iptal edilmesini talep ederiz.

Geregini bilginize sunarim.

Genel Bas

dan
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