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llgi: ) Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iligkin Esaslar
b)Milli Egitim Bakanlig1 Izin Yonergesi

6/6/1978-7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karanna istinaden 28/6/1978/16330 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan ilgi (a) Esaslann 9. maddesinde “(Degisik: 14/05/2018-
2018/11809) Sozlesmeli personele istegi lizerine; esinin dogum yapmasi halinde on giin, kendisinin
veya ¢ocugunun evlenmesi ya da esinin, gocugunun, kendisinin veya esinin ana, baba ve kardesinin
olimii halinde ve her olay i¢in yedi giin ticretli mazeret izni verilir.” hilkmii ye almasina ragmen ilgi
(b) yonergenin 3. Maddesinde “MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 14/07/1965 tarihli ve 657 sayihi Devlet
Memurlari Kanunu, 22/05/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu ve 25/08/2011 tarihli ve 652 sayili
Milli Egitim Bakanligmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile
06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karanyla yiiriirliige konulan Sozlesmeli
Personel Calistirilmasina Iligkin Bsaslar hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.” ve 23.
maddesinde “MADDE 23- (1) Mazeret izinlerinin kullamilmasina iliskin uyulacak hususlar
sunlardir: a) Kadmn sézlesmeli personele dofum yapmasindan énce 8 hafta ve dogum yaptigi
tarihten itibaren 8 hafta olmak iizere toplam 16 hafta siire ile aylikh izin verilir. Cogul gebelik
halinde dofumdan &nceki 8 haftalik siireye 2 hafta siire eklenir. Saglk durumu uygun oldugu
takdirde hekimin onay: ile s6zlesmeli personel isterse dogumdan énceki 3 haftaya kadar calisabilir.
Bu durumda, sozlesmeli personelin galistigi siireler dogum sonras: siirelere eklenir. b) Kadn
sozlesmeli personele, bir yagindan kiigiik ¢ocuklarini emzirmeleri igin giinde toplam bir bucuk saat
st izni verilir. ¢) Erkek sdzlesmeli personele, istegi iizerine esinin dogum yapmasi nedeniyle
dogum tarihinden itibaren iki giin izin verilir. ¢) Sozlesmeli personele, istegi iizerine kendisinin
veya ¢ocugunun evlenmesi halinde evlilik tarihinden itibaren {i¢ giin izin verilir. d) Sézlesmeli
personele, istegi iizerine annesinin, babasmin esinin, gocugunun veya kardesinin 6liimii halinde
oliim tarihinden itibaren ii¢ giin izin verilir.” hilkiimleri yer almaktadir.

Ilgili mevzuat hilkiimleri incelendiginde ilgi (a) Esaslarda “sozlesmeli personele istegi
lizerine; esinin dofum yapmasi halinde on giin, kendisinin veya gocugunun evlenmesi ya da esinin,
¢ocugunun, kendisinin veya esinin ana, baba ve kardesinin 6liimii halinde ve her olay icin yedi giin
mazeret izni verilir.” denmekteyken ilgi (a) Esaslara dayanilarak hazirlanan ilgi (b) yonetmelikte bu
srelerle ilgili “c) Erkek sozlesmeli personele, istegi iizerine esinin dogum yapmas1 nedeniyle
dogum tarihinden itibaren iki giin izin verilir.” “¢) Sozlesmeli personele, istegi iizerine kendisinin
veya gocugunun evlenmesi halinde evlilik tarihinden itibaren ti¢ giin izin verilir.” ve d) Sozlesmeli
personele, istegi iizerine annesinin, babasinin esinin, gocugunun veya kardesinin &liimii halinde
olim tarihinden itibaren ii¢ giin izin verilir.” denilmektedir.
Bu durum sézlesmeli 6gretmenlerin evlilik, esinin dogum yapmasi ve 6liim halinde verilecek izin
siirelerinde geliskiye yol agmakta, belirsizlige neden olmaktadir.
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Yukarida belirttigimiz nedenlerden dolayi belirsizliklerin giderilmesi, ilgi (a) Esaslara
dayamlarak hazirlanan ilgi (b) Yonergede gerekli diizenlemelerin yapilmasi, bu kapsamda yapilan
caligmalar hakkinda sendikamiza bilgi verilmesi hususlarini bilgilerinize sunariz.
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