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YURUTMENIN DURDURULMASINI

ISTEYEN (DAVACI) : ABDULLAH ICOZ adina
EGITIM ve BILIM ISGORENLERI SENDIKASI
VEKILI : AV. BURAK SABUNCU

-UETS[16927-29778-52317]

KARSI TARAF (DAVALI) : MILLI EGITIM BAKANLIGI /ANKARA
VEKILI
ISTEMIN OZETI : Aydmn 1l1, Nazilli ilgesi, Beseyliil Ortaokulu'nda 6zel egitim

ogretmeni olarak gorev yapmakta olan davaci tarafindan, hakkinda yapilan disiplin sorusturmasi
nedeniyle Bursa ili, Inegél ilgesi, Talha Omer Faruk Tesik Ozel Egitim Uygulama Okulu'na
atanmasina iligkin 24/12/2024 tarihli islemle bildirilen Mili Egitim Bakanliginin 23/12/2024 tarthli
ve 122556981 sayili isleminin; hukuka aykirt oldugu, ayni fiill nedenmiyle heniiz disiplin
sorusturmasi bile sonuglanmadan dava konusu atama isleminin tesis edildigi, gorev yeri
degisikligine sebep herhangi bir olay bulunmadigi, takdir yetkisi sinirlarinin asildigi, kamu yarari
ve hizmet gereklerine aykiri davranildigi iddia edilerek iptali ve dncelikle yiiriitmenin durdurulmasi
istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETi : Davact hakkinda diizenlenen sorusturma raporu uyarinca
ayrica disiplin cezasi verildigi, yapilan degerlendirme neticesinde kamu yarar1 ve hizmet
gereklerine uygun olarak dava konusu islemin tesis edildigi ve hukuka aykirilik bulunmadig ileri
stiriilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETi ADINA

Karar veren Aydin 1. Idare Mahkemesi'nce, dava dosyasi incelenmek suretiyle yiiriitmenin
durdurulmasi istemi1 hakkinda 1sin geregi gorisiildii:

Dava; Aydin 1l1, Nazilli il¢esi, Beseyliil Ortaokulu'nda 6zel egitim 6gretmeni olarak gérev
yapmakta olan davaci tarafindan, hakkinda yapilan disiplin sorusturmasi nedeniyle Bursa ili, Inegol
ilgesi, Talha Omer Faruk Tesik Ozel Egitim Uygulama Okulu'na atanmasma iliskin 23/12/2024
tarthli ve 122556981 sayili islemin iptali ve yiiriitmenin durdurulmasi istemiyle agilmastir.

2577 sayili 1dari Yargilama Usulii Kanunu’nun 27. maddesinin 2. fikrasinda, "Damstay
veya 1dari mahkemeler, 1dari 1slemin uygulanmasi halinde telafisi gii¢ veya imkansiz zararlarin
dogmasi ve 1dari islemin agik¢a hukuka aykiri olmasi sartlarinin birlikte ger¢eklesmesi durumunda,
davali idarenin savunmasi alindiktan veya savunma siiresi gectikten sonra gerekge gostererek
yiiriitmenin durdurulmasina karar verebilirler... Yiiriitmenin durdurulmasi kararlarinda idari islemin
hangi gerekgelerle hukuka agikca aykirt oldugu ve islemin uygulanmasi halinde dogacak telafisi
gii¢ veya 1imkansiz zararlarin neler oldugunun belirtilmesi zorunludur." hitkmii yer almistir.

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun 71/2. maddesinde "Kurumlar, memurlarini
meslekler1 ile 1lgili smiftan genel idare hizmetleri sinifina veya genel idare hizmetleri sinifindan
meslekleri 1le 1lgili smifa, gorev ve unvan esitligi gozetmeden kazanilmis hak aylik dereceleriyle
atayabilirler." hitkkmii, 76/1. maddesinde" Kurumlar, gorev ve unvan esitligi gozetmeden kazanilmig
hak aylik dereceleriyle memurlar1 bulunduklar1 kadro derecelerine esit veya 68 inci maddedeki
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esaslar cercevesinde daha ist, kurum i¢inde ayni veya baska yerlerdeki diger kadrolara naklen
atayabilirler." hitkmii yer almaktadir.

Devlet Memurlarmin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina Iliskin Yonetmeligin,
"Hizmetin Geregi Olarak Yapilabilecek Yer Degistirmeler" baslikli 11. maddesinde; "Haklarinda
adli veya idari bir sorusturma yapilmis ve bu sorusturma sonucunda o yerde kalmasinda
sakinca goriilmiis olan memurun hizmet bolgelerindeki ve/veya hizmet alanlarindaki zorunlu
calisma siirelerini tamamlamadan ve yer degistirme suretiyle atanma dénemi beklenmeksizin
hizmetin geregi olarak yer degistirme suretiyle atamas1 yapilabilir. (...) "diizenlemesi yer
almugtir.

Milli Egitim Bakanligi Atama ve Yer Degistirme Yo6netmeligi'nin, "Hizmetin geregi olarak
yapilabilecek yer degistirmeler" baslikli 50. maddesinde; "Haklarinda yapilan adli veya idari
sorusturma sonucunda o yerde kalmasinda sakinca goriilen 6gretmenlerden gorev yeri il
icinde degistirileceklerin atamalari, gorevli olduklar1 yere goére sirasiyla alt hizmet
alanlarindaki egitim kurumlarma; gorev yeri il disina degistirileceklerin atamalar: ise,
zorunlu cahsma yiikiimliiliikleri de dikkate alinarak alanlarinda 6gretmen ihtiyaci olan
egitim kurumlarindan birine yapilir. (...)" diizenlemesine yer verilmistir.

Dosyani incelenmesinden; davacinin, Aydin ili, Nazilliilgesi, Beseyliil Ortaokulu'nda 6zel
egitim O6gretmeni olarak gérev yapmakta oldugu, hakkinda kendisine ait sosyal medya hesabi
iizerinden siyasi igerikli ve itham edici paylasimlarda bulundugundan bahisle 25/10/2024 tarihli
Bakanlik makam oluruyla sorusturma baslatildigi, bu kapsamda 27/11/2024 tarihli sorusturma
raporu hazirlandigi, anilan sorusturma raporunun sonug¢ kisminda idari yonden 6zetle; 2 Agustos
2024 Cuma giiniiniin milli yas ilan edilmesine iligkin Cumhurbaskanligi kararina yonelik sosyal
medya tizerinden itham edici ve siyasi igerikli paylasimda bulundugu" iddiasinin ve sosyal medya
tizerinden Milli Egitim Bakani ve Cumhurbagkan1 hakkinda siyasi paylasimlarda bulundugu
iddiasinin siibut buldugundan bahisle, bu tutumunun icra etmekte oldugu 6gretmenlik meslegine
toplum nezdinde bigilen itibar ve giiven duygusuyla bagdasmayacagi, gérev yaptigr kurum ve
ilgcede olumsuz tepkilere maruz kalabilecegi degerlendirildiginden, isledigi fiillerin niteligi ve
agirlig: itibariyle kamu yarar1 ve hizmetin geregi ilkeleri uyarinca, il disina, atamabransina uygun
bir egitim kurumuna 6gretmen olarak atamasinin uygun olacagina yonelik teklifte bulunuldugu,
disiplin yoniinden ise iki ayr1 paylasim nedeniyle 657 sayili Kanun'un 125/B-d maddesi uyarinca
kinama ve aynmi Kanun'un 125/D-1 maddesi uyarinca bir yil kademe ilerlemesinin durdurulmasi
cezalaniyla tecziye edilmesine yonelik teklifte bulunuldugu, bilahare getirilen idari teklif
dogrultusunda davacinin Bursa ili, Inegol ilgesi, Talha Omer Faruk Tesik Ozel Egitim Uygulama
Okulu'na atanmasina iligkin Mili Egitim Bakanligi'nin 23/12/2024 tarihli ve 122556981 sayili
isleminin tesis edildigi ve anilan islemin iptali istemiyle bakilan davanm ag¢ildig1 anlasilmaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimlerinden ilgili idarelerce hizmetin geregi olarak
personelin, idareye taninan takdir yetkisi kapsaminda bir baska yere/gbreve atanmasina imkan
bulunmakla birlikte, ilgili personelin naklen atanmasi1 konusunda idareye taninan takdir yetkisinin
kullaniminin mutlak ve siirsiz olmayip, kamu yarart ve hizmet gerekleriyle smirli oldugu ve bu
acidan yargi denetimine tabi bulundugu, sozii edilen takdir yetkisinin kamu yarar1 ve hizmet
gerekleri g6zardi edilerek kullanildiginin kanitlanmasi ya da idari yargi merciince saptanmasi
halinde ise bu durumun dava konusu idari islemin neden ve amag yonlerinden hukuka aykirilig
nedeniyle iptalini gerektirecegi agiktir.

Yerlesmis yargisal ictihatlarla da kabul edilmis bu prensiple idarenin islemlerinde
keyfiligin, subjektifligin 6nlenmesinin ve bu suretle memurlarin daha rahat, giivenli bir statiide
hizmet vermelerinin amacglandigi siiphesizdir. Bu bakimdan, atama islemine dayanak olan
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gerekcenin de yukarida anilan hususlar dahilinde degerlendirilmesi; yapilacak degerlendirmede
ilgilinin basart durumu, kamu yarari, hizmet gerekleri gibi kriterlerin dikkate alinmasi
gerekmektedir.

Bakilan davada; hakkinda disiplin sorusturmasi yapilan davacmin, sorusturma konusu
eylemlerinin disiplin hukuku yoniinden degerlendirmeye tabi tutulabilecegi agik ise de bu
eylemlerin ayn1 zamanda ¢alisma huzurunu ve barisin1 bozduguna, ayni ilgede yada ilde gorev
yapmasinin sakincalt olduguna dair sorusturma raporunda agik bir tespitte bulunulmadigi, daval
idarece sunulan bilgi ve belgelerden de bu yonde somut bir agiklamaya yer verilmedigi, buna gore
davaciya isnat edilen fiillerin davacinin gérev yerinin degistirilmesini gerektirecek nitelikte ve
agirlikta oldugu yoniinde herhangi bir tespite yer verilmeden eksik incelemeye dayali olarak tesis
edilen dava konusu islemde hukuka uygunluk goriilmemistir.

Ote yandan; yer degisikligine iliskin dava konusu islemin, davacimin ¢alisma hakkina ve
kamu hizmetine olan etkisi g6z oniine alindiginda, uygulanmasi halinde telafisi gii¢ zararlar
dogurabilecegi ise tabiidir.

Aciklanan nedenlerle; hukuka aykiriligi agik olan dava konusu islemin; uygulanmasi
halinde telafisi gii¢ zararlar dogabileceginden 2577 Sayili Kanunun 27. maddesi uyarinca teminat
alinmaksizin yiiriitiilmesinin durdurulmasina, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 7 giin
icerisinde izmir Bolge Idare Mahkemesi'ne itiraz yolu agik olmak iizere, 27/02/2025 tarihinde,
oybirligiyle karar verildi.
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