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pavact

VEKILI : AV. EBRU BALTA CAVDAR - (E-Tebligat)

MILLI EGITIM BAKANLIGI - (E-Tebligat)

pavall : I

VEKILI :
DAVANIN OZETi : Artvin Ardesen Sehit Omer Halisdemir Fen Lisesi'nde

ogretmen olarak gorev yapan davact tarafindan, gorev siiresinin uzatilmasi talepli
basvurusunun reddine dair 08/04/2025 tarihinde ilan edilen islemin; hukuka aykir1 oldugu,
bahse konu okulda 2019 yilindan itibaren gorevini basariyla yerine getirdigi, 2025 yili proje
okullar1 gérevlendirme bagvurular1 kapsaminda ilk tercih olarak ayni okulda gérevlendirilmeyi
istedigi, okulda kendi bransinda 2 adet norm kadro bulundugu, en yiiksek hizmet puani ve
siiresine sahip oldugu, atama islemlerinde kariyer ve liyakat ilkelerinin gozetilmedigi, takdir
hakkimin smirsiz ve keyfi kullanilamayacagi, islemin somut ve objektif gerekg¢elerinin
bulunmadigi, kamu yarariyla bagdasmadigi ileri siiriilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETi : Davacinin 6zel program ve proje uygulayan Ardesen Sehit

Omer Halisdemir Fen Lisesi'nde 4 yillik gorev siiresini doldurdugu, ilgili mevzuatta o6zel
program ve proje uygulayan egitim kurumlarina atama islemlerinde hizmet puani
iistiinliigiiniin esas alinacagina yonelik bir diizenlemenin bulunmadigi, yine tercih edilen
okullara atamanin mutlak olarak yapilacagma dair herhangi bir hiikkmiin yer almadigi, dava
konusu iglemin usul ve yasa hiikiimlerine uygun olarak tesis edildigi belirtilerek davanin reddi
gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Rize Idare Mahkemesi'nce dava dosyas1 incelenmek suretiyle isin geregi
goristldi:

Dava, Artvin Ardesen Sehit Omer Halisdemir Fen Lisesi'nde 6gretmen olarak gorev
yapan davaci tarafindan, gorev sliresinin uzatilmasi talepli bagvurusunun reddine dair
08/04/2025 tarihinde ilan edilen islemin iptali istemiyle agilmistir.

7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu'nun "Ozel Program ve Proje Uygulanan
Egitim Kurumlarma Y&netici Goérevlendirme ve Ogretmen Atama" baslikli 22. maddesinde,

"(1) Yurt ici veya yurt disinda, yerli veya yabanci kurum ve kuruluslarla veya baska iilkelerle
is birligi anlagmasi cercevesinde kurulan ve ulusal veya uluslararasi proje yiiriiten okul ve
kurumlara, Bakan onayi ile 6zel program ve proje uygulayan okul ve kurum olarak segilenler
ile Bakan onayiyla dogrudan Bakanlik merkez teskilatina baglanan kurumlara yapilacak
O6gretmen atamalari ve yonetici gorevlendirmeleri Bakan tarafindan yapilir. (2) 4/11/1981
tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 38 inci maddesi kapsaminda tiniversitelerde
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gdrev yapan Ogretim elemanlarina birinci fikra kapsaminda okul miidiirliigli gorevi verilebilir.
(3) Ogretim elemanlar: ile Bakanlik kadrolarinda gérev yapmakta olan dgretmenlerin bu
madde kapsamindaki okul ve kurumlara atanma ve gorevlendirilmelerinde bu Kanun, 657
sayllh Kanun ve diger mevzuatin sinavlar ve atanmaya iliskin hiikiimleri uygulanmaz. Bu
madde kapsamindaki okul ve kurumlara yonetici gorevlendirmeleri 6zliikk haklari, atanma ve
terfi yoniinden kazanilmis hak dogurmaz." hiikmiine yer verilmistir.

Milli Egitim Bakanlhigina Bagli Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina
Ogretmen Atama ve Yonetici Gérevlendirme Y&netmeligi'nin, "Ogretmen Atama ve Y dnetici
Gérevlendirmelerine iliskin Duyuru ve Bagvuru" baslikli 9. maddesinde,

"(1) Ogretmen ve ydnetici ihtiyaci bulunan proje okullar ile dért veya sekiz yillik gorev
siiresini dolduranlardan bosalacak proje okullarinin 6gretmenlik ve yoneticilikleri, Bakanlik¢a
belirlenen takvim gercevesinde Bakanlik internet sitesinde duyurulur. (2) Ogretmen olarak
atanmak veya yoOnetici olarak goérevlendirilmek isteyenlerin bagvurulari elektronik ortamda
alinir. ...", hitkkmii; "Ogretmenlige Atama" bashkli 10. maddesinde, "(1)

Ogretmenlige, Bakan onay ile dort yiligina atama yapihr. Ogretmenlerin gorev siiresi
aym usulle dért yil daha uzatilabilir. (2) Ogretim elemanlari, 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1li
Yiiksekogretim Kanununun 38 inci maddesine gore proje okullarinda ders vermek iizere
gorevlendirilebilir. (3) Ogretmen atamalarma iliskin is ve islemler, Genel Miidiirliikge
belirlenen takvime gore yapilir." hiikmii; "Ogretmenlik ve Yoneticilik Gérevinden Ayrilma"
baslikli 12. maddesinde, "(1) Ogretmenler ve yoneticiler gorev siirelerini tamamladiklarinda,

durumlarina uygun ihtiya¢ bulunan proje okullart disindaki okul/kurumlara 6gretmen olarak
atanmak iizere il emrine atamir. (2) Ogretmenler ve ydneticiler istemeleri halinde gorev
yapmakta olduklar1 egitim kurumunun ihtiyaglar1 da goz onilinde bulundurularak, durumlarina
uygun ihtiyac bulunan proje okullar1 disindaki okul/kurumlara 6gretmen olarak atanmak {izere
il emrine atanabilirler. (3) Ogretmenler, 17/4/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi
hiikiimleri kapsaminda yer degistirme isteginde bulunabilir. ..." hiikmii yer almistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin, 6zel program ve proje uygulayan egitim
kurumu niteliginde olan Artvin Ardesen Sehit Omer Halisdemir Fen Lisesi'nde Ingilizce
ogretmeni olarak gorev yaptigi, 2025 Yili Milli Egitim Bakanligina Bagli Ozel Program ve
Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yonetici Gorevlendirme tercihleri
kapsaminda gorev yaptig1 okula atanamamasi lizerine de bu islemin iptali istemiyle bakilmakta
olan davanin a¢ildig1 anlasilmaktadir.

Yukarida belirtilen mevzuat hiikiimlerine gore, 6zel program ve proje uygulayan egitim
kurumlarina 6gretmen atamasi yapilmasi konusunda Milli Egitim Bakaninin takdir yetkisi
bulunmakta ise de; idareye taninan takdir yetkisinin kullanimimin, mutlak ve smirsiz olmadigi,
kariyer ve liyakat ilkeleri gercevesinde kamu yarar1 ve kamu hizmetinin gerekleriyle sinirli
oldugu, takdir yetkisinin, kamu hizmetinin verimliligi, etkinligi ve kamu yarar1 ile kisi yarari
arasinda bir denge kurulmak suretiyle objektif sekilde kullanilmasi gerektigi, bu baglamda da
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Milli Egitim Bakanlifinca 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarma 6gretmen
atamalarinda somut ve objektif nitelikte kriterlerin belirlenmesi gerektigi agiktir.

Uyusmazlikta, 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina atamalar
yapilirken esas aliman somut ve objektif kriterlerin neler oldugu hususu gerek savunma
dilekgesinden, gerekse yapilan ara karara cevap olarak sunulan bilgi ve belgelerden
anlasilamamakla birlikte, bu haliyle davali idarece somut ve objektif nitelikteki kriterlere gore
degerlendirme yapilmadan, kamu yarar1 ve hizmet gerekleri gézetilmeden dava konusu atama
isleminin gerceklestigi kanaatine varilmistir.

Bu durumda; 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina 6gretmen atamasi
konusunda Milli Egitim Bakanma tanman takdir yetkisinin, kariyer ve liyakat ilkeleri
cergevesinde, kamu hizmetinin verimliligi, etkinligi ve kamu yarari ile kisi yarar1 arasinda bir
denge kurulmak suretiyle objektif sekilde kullanilmasi1 gerektigi dikkate alindiginda, davacinin
O0zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina atanma talepli bagvurusunun
reddedilmesine iliskin dava konusu islemde esas alinan somut ve objektif kriterlerin neler
oldugunun davali idarece ortaya konulamadigi, boylece kariyer ve liyakat ilkeleri ¢ercevesinde
belirlenecek somut ve objektif kriterlere gore degerlendirme yapilmadan, dolayisiyla kamu
yarar1 ve hizmet gerekleri gozetilmeden atama isleminin gergeklestirildigi anlasildigindan,
davacinin, 2025 Y11 Milli Egitim Bakanligina Bagli Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim
Kurumlarmma Ogretmen Atama ve Yonetici Gorevlendirme tercihi kapsaminda bulundugu
okula atanamamasina iliskin dava konusu islemde hukuka ve mevzuata uyarlik bulunmadigi
sonucuna ulagilmistir.

Diger taraftan, hukuka aykirilig1 saptanan islemin, davacinin dogrudan tercih ettigi
okula atanmasi1 sonucunu dogurmayacagi, yukarida yer verilen gerekceler dogrultusunda
davali idarece belirlenecek somut ve objektif nitelikteki kriterler kapsaminda yeni bir atama
isleminin tesis edilebilecegi de aciktir.

Acgiklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan 4.523,30-
TL yargilama gideri ile karar tarihinde yiiriirliikte bulunan Avukathik Asgari Ucret Tarifesi
uyarinca belirlenen 18.000,00-TL vekalet {iicretinin davali idareden almarak davaciya
verilmesine, artan posta avansinin talep edilmesi halinde derhal; talep edilmemesi halinde
kararin kesinlesmesinden sonra res'en davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen gilinden
itibaren (30) giin igerisinde Samsun Bélge Idare Mahkemesi nezdinde Istinaf kanun yolu
acik olmak iizere, 16/09/2025 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

YARGILAMA GIDERLERI
Basvurma Harci : 615,40 TL
Karar Harci : 615,40 TL
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Y.D. Harci : 1.013,90 TL
Y.D. itiraz Harci: 1.683,10 TL
Vekalet Harc1 87,50 TL
Posta Gideri : 505,00 TL
Dosya Bedeli 3,00 TL
TOPLAM : 4.523,30 TL
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