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DAVACI

VEKILI : AV.DR.BURAK SABUNCU -UETS[16927-29778-52317]
DAVALI : MILLI EGITIM BAKANLIGI

VEKILI

DAVANIN OZETI - Isparta ili, Merkez ilcesi, TOBB Mesleki ve Teknik Anadolu

Lisesi'nde kimya teknolojisi 6gretmeni olarak gorev yapan davaci tarafindan, gérev siresinin
ayni okulda uzatilmasi istemiyle yaptigi basvurunun 08/04/2025 tarihli sonu¢ ekraninda
"tercihlerinizden herhangi birine atanamadiniz" seklinde reddine iliskin islemin; basari ile
gorevini yerine getirdigi, herhangi bir disiplin yaptirimina muhatap olmadigi, adli veya idari
sorusturma gecirmedigi, icinde yer aldigi projelerle 6grenciler, meslektaslari, veliler ve
idarecileri tarafindan da takdir edilen bir egitimci olarak hizmetin geregini yerine getirdigi,
goreve basladiktan sonraki dénemde mesai arkadaslari ile birlikte yapilan calismalar ve
bunlarin basarili olarak degerlendirilmesi neticesinde 2020 yilinda proje okulu statlstine
donlsturaldagu, almis oldugu 3 ayri basari belgesi, 1 Ustin basari belgesi ile sirali
amirlerinden aldigi taltiflerin calismalarinin ne denli idare nazarinda da takdir edildiginin
aclk gostergesi oldugu, gorev slresinin uzatilmamasi yonlndeki kararda ticaret odasl
uyelerinin serhi bulundugu, bu kadroya atama yapilmadigi, kazaniimis haklarinin yok
sayllarak hukuk devleti ilkesinin ihlal edildigi, bos kalan normun neden birakildiginin idarece
aciklanmasi gerektigi, basogretmen unvanini 2024 yilinda aldi§i, islemin hukuka aykiri
oldugu ileri surulerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETIi : Davacinin 02.04.2019 tarihinde proje okulu olan TOBB
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine atandi§i tarihte yiiriirlikte bulunan 6gretmen atama ve
yer degistirme mevzuati geregince "istege Bagh" atama kapsaminda atandigi, gérevine ise
08.06.2018 tarihinde basladigi ve halen bu goérevine devam ettigi, kadrosunun bulundugu
egitim kurumunda 4 yillhik gorev suresi dolan ve tek tercihi kendi okulu olmak tizere 2025
Yili Milli Egitim Bakanhgina Baglh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina
Ogretmen Atama ve Yonetici Gorevlendirmeye iliskin kilavuz hikiimleri dogrultusunda
elektronik ortamda basvuruda bulundugu, 0Ozel program ve proje uygulayan egitim
kurumlarina mevzuat uyarinca atama yapildigindan bu kapsamda yer alan TOBB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesinde Kimya/Kimya Teknolojisi Ogretmeni olarak gérev yapan ve 4
(dort) yilhk gorev siresini dolduran davacinin kadrosunun bulundugu egitim kurumuna
atanmak Uzere yaptigi tercihine mutlak anlamda atanacagi gibi bir durumun sz konusu
olmadigi, atanamamas! nedeniyle 7528 Sayili Ogretmenlik Mesledi Kanunu'nun 22'nci
maddesi kapsaminda "4 (Dort) Yilik Ogretmenlik Gorev Siresini Tamamlandigindan”
alaninda ihtiya¢ bulunan bir egitim kurumuna atanmak Uzere 10.04.2025 tarihli ve
E-62287460-903.02-130362944 sayili Makam Oluru ile Isparta il Milli Egitim Mudurligi
emrine 6gretmen olarak atamasinin Bakanlik¢a yapildigi, kadrosunun bulundugu TOBB
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde Kimya/Kimya Teknolojisi alaninda 4 (dort)
Kimya/Kimya Teknolojisi Ogretmeninin gorev yaptigi, tim ogretmenlerin gérev sirelerinin
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doldugu, bir dgretmenin gorev suresinin uzatildigi, gorev sireleri uzatilmayan davaci ve
diger bir 6gretmenin atamasi ise Isparta Il Milli Egitim Miidurligii emrine yapildigi, diger
ogretmenin ise proje kapsamindaki baska bir egitim kurumuna atandigi, atama planlamasinda
ogretmenlerin 2025-2026 egitim o6gretim yilinda egitim 6gretim faaliyetlerine baslayacak
olmalari nedeniyle okul norm kadrolarinda meydana gelen ve merkezi olarak 6grenci
yerlestirmelerinde yapilan planlama sonucu norm kadrolarin degisikligi de dikkate alinarak
norm kadro fazlasi 6gretmen olmamasi i¢in kamu yarari da gozetilerek yapilan planlamalara
gore atama yapildigi belirtilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Isparta 1. idare Mahkemesi'nce dava dosyasi incelenerek isin geregi
gorasuldi:

Dava, Isparta ili, Merkez ilcesi, TOBB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde kimya
teknolojisi 6gretmeni olarak gorev yapan davaci tarafindan, gorev sdresinin ayni okulda
uzatilmasi istemiyle yaptigi basvurunun 08/04/2025 tarihli sonug ekraninda "tercihlerinizden
herhangi birine atanamadiniz” seklinde reddine iliskin islemin iptali istemiyle aciimistir.

7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu'nun *'Ozel program ve proje uygulanan
egitim kurumlarina yonetici gérevlendirme ve 6gretmen atama'* baslikli 22.maddesinin
1.fikrasinda "Yurt ici veya yurt disinda, yerli veya yabanci kurum ve kuruluslarla veya
baska Ulkelerle is birligi anlasmasi cercevesinde kurulan ve ulusal veya uluslararasi proje
yuriiten okul ve kurumlara, Bakan onayi ile 6zel program ve proje uygulayan okul ve kurum
olarak secilenler ile Bakan onaylyla dogrudan Bakanlik merkez teskilatina baglanan
kurumlara yapilacak 6gretmen atamalari ve yonetici gérevlendirmeleri Bakan tarafindan
yaptlir." hiikmine yer verilmistir.

Ayni Kanun'un Gegici 1.maddesinin 1.fikrasinda "1/9/2025 tarihine kadar
yapilacak sozlesmeli 6gretmen istihdaminda, kadrolu 6gretmen atamalarinda ve yonetici
gorevlendirilmelerinde, bu Kanunla yurirlikten kaldirilan mevzuat hikimleri uygulanir.”
hikmine yer verilmistir.

Milli Egitim Bakanligina Bagh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim

Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yonetici Gorevlendirme Yonetmeligi'nin ""Ogretmen
ve yoneticilerin gorev siresi' baslikli 7.maddesinde "(1) Ogretmenler dort yilligina atanir.

(2) Yoneticiler dort yilligina gérevlendirilir.

(3) Ayni unvanla ayni proje okulunda sekiz yildan fazla slreyle 6gretmen veya
yonetici olarak gorev yapilamaz." diizenlemesine yer verilmistir.

Ayni Yénetmeligin ""Ogretmen ve yoneticilerin gorev siirelerinin hesaplanmasi'
baslikli 8.maddesinde "(1) Ogretmenlikte veya yoneticilikte gecen dort ve sekiz yillik
stirenin hesabinda; ayni proje okulunda ayni unvanla gecirilen hizmet sirelerinin toplami esas
alinir. Gorevin sona erecegi tarih; ders yilinin iginde olmasi hélinde dort yillik veya sekiz
yillik siirenin doldugu tarihin icinde bulundugu ders yilinin son glndi, ders yilinin disinda
olmasi halinde dort yillik veya sekiz yillik strenin doldugu tarihi takip eden ders yilinin son
gunuddr.

(2) Ogretmenlerin gorev sireleri, proje okulunun kapsama ahindigi tarih itibariyla
baslar.

(3) Ogretmen ve yoneticilerin gorev surelerinin hesabinda; adi degisen, doniisen veya
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birlestirilen proje okullarinda gecen siirelerin tamami birlikte dikkate alinir.

(4) Gorev suresinin hesabina; yillik izin, hastalik izni, vekalet, gecici gérev ve benzeri
nedenlerle fiilen gérev yapilmayan sireler de dahil edilir." diizenlemesine yer verilmistir.

Ayni Yonetmeligin "Ogretmen atama ve yonetici gorevlendirmelerine iliskin
duyuru ve basvuru' baslikli 9.maddesinde "(1) Ogretmen ve yoénetici ihtiyaci bulunan
proje okullari ile dort veya sekiz yillik gorev suresini dolduranlardan bosalacak proje
okullarinin  6gretmenlik ve yoneticilikleri, Bakanlikca belirlenen takvim cercevesinde
Bakanlik internet sitesinde duyurulur.

(2) Ogretmen olarak atanmak veya yonetici olarak gorevlendirilmek isteyenlerin
basvurulari elektronik ortamda alinir.

(3) Ogretmenlik ya da yoneticilik gérevlerinden yalniz biri icin basvuru yapilabilir.
Yoneticilige gorevlendirilmede ise mudir, maddr bagyardimcisi, madar yardimcisi
gorevlerinden yalniz biri icin basvuru yapilabilir." diizenlemesine yer verilmistir.

Ayni  Yonetmeligin "Ogretmenlije atama™ baslikli 10.maddesinde "(1)
Ogretmenlige, Bakan onayi ile dort yilligina atama yapilir. Ogretmenlerin gérev siiresi ayni
usulle dort yil daha uzatilabilir.

(2) Ogretim elemanlari, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
38 inci maddesine gore proje okullarinda ders vermek tizere gorevlendirilebilir.

(3) Ogretmen atamalarina iliskin is ve islemler, Genel Mudiirliikce belirlenen takvime
gore yapilir." diizenlemesine yer verilmistir.

Ayni  Yonetmeligin  "Kazanilmis haklar™ baslikli  Gecici 1.maddesinde
"Ogretmenlerin proje okullarindaki gorev sirelerinin hesaplanmasinda 6/7/2020 tarihinden
once yapilan gorev sureleri dikkate alinmaz." diizenlemesine yer verilmistir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri uyarinca yayimlanan 2025 yilina iliskin Milli
Egitim Bakanhgina Bagh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen
Atama ve Ydnetici Gorevlendirmeye iliskin Kilavuzda bagvurularin davali idarenin internet
sitelerinde yer alan Elektronik Basvuru Formu doldurulmak suretiyle yapilacagi, atama
sonuglarinin Bakanligin resmi internet adresinde ilan edilecegi duyurulmustur.

Yukarida yer verilen mevzuat hikimleri incelendiginde; Bakan onayi ile oOzel
program ve proje uygulayan okul ve kurum olarak secilenler ile Bakan onaylyla dogrudan
Bakanlik merkez teskilatina baglanan kurumlara yapilacak dgretmen atamalari ve yonetici
gorevlendirmelerinin Bakan tarafindan yapilacagi, s6z konusu okullardaki 6gretmenlik
kadrolarina Bakan onayi ile dort yilhgina atama yapilacagi, 6gretmenlerin gorev slresinin
ayni usulle dort yil daha uzatilabilecegdi, ayni unvanla ayni proje okulunda sekiz yildan fazla
slireyle dgretmen veya yonetici olarak gérev yapilamayacaginin diizenlendigi gértlmektedir.

Bu durumda, gerek 6zel program ve proje uygulayan okullara yapilacak dgretmen
atamalarinda gerekse atamasi yapilip gorev suresi dolan 6gretmenlerin gorev slresinin
uzatilmasinda (ayni proje okulunda toplamda sekiz yili gegmemek Uzere) Bakana takdir
yetkisi verildigi aciktir.

Dava dosyasinin incelenmesinden, davacinin 02/04/2019 tarihinde proje okulu olan
Isparta ili, Merkez ilgesi, TOBB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'ne kimya teknolojisi
ogretmeni olarak atandigi, yukarida yer verilen mevzuat uyarinca 06/07/2020 tarihinden
onceki gorev suresinin proje okullari igin belirlenen gorev suresi kapsaminda olmadigi, 2025
yilina iliskin yayimlanan kilavuz tarihi itibariyle davacinin gorev yaptigi okulda dort yillik
gorev silresinin dolmasi nedeniyle bir adet tercih yaparak gorev yapti§i okula yeniden
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atanmay! (gorev siresinin uzatilmasini) talep ettigi, basvurusunun 08/04/2025 tarihli sonug
ekraninda "tercihlerinizden herhangi birine atanamadiniz” seklinde reddedilmesi (zerine
bakilmakta olan davanin acildi§i anlasiimaktadir.

Takdir yetkisi, temel amaci faaliyetlerinde kamu yararini gergeklestirmek olan
idarenin belli bir konuda karar alip almama yahut karar alma hususunda birden fazla segenek
arasinda secim yapma serbestisine sahip olmasi seklinde tanimlanmaktadir. idarelerin,
normlar hiyerarsisine aykiri olmayacak sekilde hizmette etkinligin saglanmasi icin gerekli
onlemleri almak, gelisen durumlara ayak uydurmak ve ortaya cikan ihtiyaclari
karsilayabilmek amaciyla islem tesis etme hususunda takdir yetkisi bulunmaktadir.

idarenin takdir hakkinin kullanildigi islemlerin hukuka uygunluk denetimlerinde,
idarenin takdir hakkini ortadan kaldiracak sekilde yargi karari verilmesinden kaciniimasi
hukuk devleti ilkesinin bir geregidir.

Diger taraftan, takdir yetkisi kamu hizmetlerini yiritmekle goérevli olan idareye bu
gorevini geregi gibi yerine getirebilmesi icin belli bir hareket serbestisi saglamakla birlikte,
bu yetkinin simirsiz kullanimi s6z konusu degildir. idareler esitlik, kamu yarari, hizmet
gerekleri, hak ve nesafet ilkelerine gore takdir yetkisini kullanmakla yukimla olup bu ilkeler
takdir yetkisinin sinirini teskil eder.

Olayda, 0zel program ve proje uygulayan okullara yapilacak atamalarda Bakana
takdir yetkisi verildigi acik olmakla birlikte, bu yetkinin yukarida yer verilen takdir yetkisine
iliskin idare hukuku ilkeleri gercevesinde irdelenerek uyusmazligin ¢6ziimu gerekmektedir.

Bakilan davada, TOBB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde davaci ile birlikte dort
kimya teknolojisi dgretmeninin gorev yaptigi, s6z konusu o6gretmenlerin tamaminin dort
yillik gérev siresinin doldugu, bu 6gretmenlerden birinin basvurusu kabul edilerek gérev
sresinin uzatilldigi, bir 6gretmenin baska bir 6zel program ve proje uygulayan okula
atandigi, davacinin ise (baska bir 6gretmen ile birlikte) gorev yaptigi okulu tercih etmek
suretiyle gorev siiresinin uzatiimasi istemi reddedilerek il Milli Egitim Miidurligi emrine
atandigi goérulmektedir.

Mahkememizin 27/05/2025 tarihli ara karariyla davali idareden; TOBB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi'nde davaci ile birlikte ayni bransta gdrev yapan ve gorev siresi
uzatilan kimya teknolojisi 6gretmeninin gorev suresinin uzatilma sebebinin soruldugu, daval
idarenin savunma dilekgesinde davacinin gorev suresinin uzatilmayip baska bir 6gretmenin
gorev siresinin uzatilmasina iliskin bir aciklama yapmadigi gériulmektedir.

Bu durumda, davali idarenin 6zel program ve proje uygulayan okullarda goérev
yapacak 0gretmenleri atama ve gorev surelerini uzatma konusunda takdir yetkisinin oldugu,
bu yetkinin esitlik, kamu yarari, hizmet gerekleri, hak ve nesafet ilkelerine gore yargi
denetimine tabi oldugu, idarenin gorev siresi dolan 6gretmenlerden bir kisminin gérev
stresini uzatirken bir kisminin ise gorev siresini uzatmama yonindeki iradesine iliskin
herhangi bir agiklama (6dil/basari durumu, hizmet siresi, tecriibe, devam eden proje, basari
ile tamamlanmis proje, yapilmasi planlanan proje vb. gibi performans ve yeterlilige iliskin
degerlendirme) yapmadigi, dolayisiyla bu hususa iliskin somut ve objektif kriterler ortaya
konulmadan islem tesis edildigi goraldigunden, idarenin takdir yetkisini hukuka uygun
olarak kullandidindan s6z edilemeyeceginden, davacinin, gorev suresinin ayni okulda
uzatilmasi istemiyle yaptigi basvurunun 08/04/2025 tarihli sonug ekraninda "tercihlerinizden
herhangi birine atanamadiniz” seklinde reddine iliskin dava konusu islemde hukuka uyarlik
gorulmemistir.
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Aciklanan nedenlerle;

1-Dava konusu islemin iptaline,

2-Asagida dokumi gosterilen ve davaci tarafindan yapilan 2.468,20.TL yargilama
gideri ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 18.000,00.TL vekalet {icretinin
davali idareden alinarak davaciya verilmesine,

3-Davali idare tarafindan yapilan  460,00.TL vyargilama giderinin (zerinde
birakilmasina, davali idare har¢tan muaf oldugundan, YD itiraz asamasinda alinmayan harcin
tahsiline yer olmadigina,

4-Artan posta gideri avanslarinin hemen talep edilmemesi halinde kararin
kesinlesmesinden sonra aidiyetine gorev taraflara resen iadesine,

5-Kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 giin icinde Konya Bolge idare
Mahkemesine istinaf yolu acik olmak (izere, 14/10/2025 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye

YARGILAMA GIDERLERI (Davaci):
Basvurma Harci : 615,40 TL

Karar Harci : 61540TL
YD Harcl :1.013,90 TL
Vekalet Harct  : 87,50 TL
Posta Gideri : 120,00 TL
Dosya Bedeli : 16,00 TL
TOPLAM :2.468,20 TL

YARGILAMA GIDERLERI (Daval idare):
Posta Gideri 460,00 TL
TOPLAM : 460,00 TL
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