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HUKUKI KAZANIMLARIMIZ

Egitim ve Bilim Isgorenleri Sendikasi (Egitim-is) olarak kuruldugumuz
giinden itibaren egitim ve bilim igsgérenlerinin hukuki anlamda yanlarinda
olduk ve sendikamiz tarafindan kazanilan her dava egitim ¢alisanlarina umut
oldu.

Ik giinkii anlayisla devam eden miicadelemizdeki hukuki kazanimlarimiz
2023 yilinda da devam etmektedir. Bireysel olarak iiyelerimizi ilgilendiren
davalarin yani sira, egitim Ogretim alaninda is ve isleyis olarak tiim egitim
calisanlarim ilgilendiren mevzuat, yonetmelik, yonerge uygulamalaria kars1
kazandigimiz davalarla da bir¢cok haksizligin oniine gectik.

Okullarimizda egitim goren tiim kademelerdeki 6grencilerimizin gelisimine
yonelik olarak MEB ile farkli kurum ve kuruluglar arasinda protokol adi
altinda yapilan ve okullarimizdaki 6gretmenlerin yerine disardan egitimci
getirme uygulamalarina kars1 da Egitim-Is olarak gerekli hukuki siirecleri
baslattik. Bu konuya temel bakisimiz, verilmek istenen her egitim ve kazani-
min okullarimizdaki 6gretmenler tarafindan en dogru sekilde verilecegi tizeri-
nedir.

Egitim-Is Sendikasi olarak miicadele ¢izgimiz;

Egitim c¢aligsanlarinin Tiirkiye’nin her cografyasinda 6zveriyle mesleklerini
icra ederken, 6zliikk ve ekonomik haklarinin yetersiz yoneticilerin mevzuat disi
uygulamalariyla ellerinden alinmasin1 6nlemek ve mesleki kazanimlarini daha
da ileriye gotiirebilmek i¢in miicadelesini siirdiirmektir.
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OZEL EGIiTIM OGRETMENLERININ

OGRENCI DERSE GELMEDIGINDE KESILEN

EK DERS UCRETI DAVASINI KAZANDIK

Ogrencinin gelmemesi sebebiyle yapilamayan dersler bakimindan 6zel egitim
Ogretmenlerinin ek ders iicretinin kesilmesi uygulamasina karst actigimiz
davay1 kazandik ve bu dava iilke genelinde emsal olugturmustur.

LISANSUSTU OGRENIM GOREN REHBER OGRETMENLERE
ARTIRIMLI EK DERS ODENMESI

Rehber 0gretmenlerin fiilen ders yapmadig1 gerekgesiyle ek ders iicretlerinin
artinmli  6denmemesi uygulamasina karst actifimiz davada mahkeme;”
rehberlik 6gretmeni olarak gorev yapan davacinin isin dogasi geregi fiilen ders
gorevinin olmadigi, dolayisiyla davacidan fiilen derse girme gibi bir kosulun
aranamayacag1, rehberlik gorevinin fiilen yapilmasinin yeterli olacagi, lisans
sonrast kendilerini gelistirmeleri, mesleki hayatlarina katki saglayabilmeleri
adina yiiksek lisans yapmis olan rehber 6gretmenlere de ayrim gozetilmeksizin
artirnmli ek ders iicreti 6denmesi gerektigi, aksi yonde tesis edilen dava konusu
islemde hukuka ve mevzuat hiikiimlerine uyarlik bulunmadig1 sonucuna varil-
mustir.” gerekgesine isaret ederek, lisansiistii 6grenim goren rehber 6gretmen-
lerin de ek ders {icretlerinin artirrml sekilde almalar1 gerektigine hitkmetmistir.
Idareciler igin de ayn1 haktan yararlanilmasi gerektigine yénelik agmis oldugu-
muz davada lisansiistii 6grenim goren idarecilerin de artirimli ek ders icretine
iliskin mahkeme, “okulun idaresi yonetim ve egitim alanindaki sevk idaresine
katki saglayan davaci okul miidiiriiniin ek ders niteligindeki yonetim gorevine
sayilan saatlere ek ders ticreti 6denmesi gerektigi sonucuna varilmakla, dava
konusu iglemde hukuka uyarlik bulunmadigi sonucuna varilmistir.” seklinde
yer alan gerekgesiyle, idareciler bakimindan ek ders {icretlerinin artirrml
O0denmesi gerektigine karar vermistir.
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ASIS TESTLERINI UYGULAYANLARA

UCRET ODENMESI DAVASINI KAZANDIK

Bilim ve Sanat Merkezlerine dgrenci se¢im siirecine iliskin ASIS testlerinde
gorevlendirilen 6gretmenlerimizin gasp edilen oturum ficretleri i¢in agtigimiz
davay1 kazandik.

KATKILI OGLE YEMEGININ

EGITIiM CALISANLARININ TUMUNE VERILMESI iCiN
ACTIGIMIZ DAVAYI KAZANDIK

Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligine gore kamu c¢alisanlarina
0gle yemegi yardimi yapilmakta ve yemek maliyetinin bir kismi devlet(ku-
rum) biit¢esinden karsilanmaktadir. Corum ilinde de Milli Egitim Miidiirligii
okul ve kurumlarda ¢aligan kamu gorevlileri igin 6gretmenevi ile anlasarak
yonetmelik kapsaminda 6gle yemegi uygulamasi yapmustir.

Bu uygulamadan tiim ¢alisanlarin (memur, hizmetli, miidiir, miidiir yardimei1-
si... ) yararlanmas1 saglanmis ancak 6gretmenlerin kapsam diginda birakilmig
olmasi nedeniyle a¢tigimiz davayir kazandik ve emsal nitelikte bir kararin

ortaya ¢ikmasiyla bu karar sonrasinda memurlara verilen 6gle yemegi uygula-
masindan 6gretmenlerin de yararlanabilmesinin yolu agilmistir.
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DEPREM TAZMINATINDA AYRIMCILIK NEDENIYLE

DAVA ACTIK

6 Subat 2023 tarihi ve sonrasinda meydana gelen depremler iilkede biiyiik bir
yikima, can ve mal kaybia neden olmustur. Meydana gelen felaketten iilke
niifusunun tamamina yakini dogrudan veya dolayli olarak etkilenmistir.
Depremin neden oldugu zararlarin giderilmesine yonelik olarak atilan adimlar
cergevesinde, depremden etkilenen kamu personeline 6 ay siire ile deprem
tazminati ve fazla ¢caligma ticreti ddenmesine iligkin 7267 sayili Cumhurbagka-
n1 Karar1 yayinlanmistir.

Kararda "Kahramanmaras, Hatay, Adiyaman, Malatya, Kilis, Osmaniye, Gazi-
antep ve Sanliurfa illeri ile Adana ilinin Cukurova, Ceyhan, Seyhan, Kozan ve
Yiiregir ilceleri, Diyarbakir ilinin Baglar, Bismil, Cermik, Kayapnar, Sur ve
Yenisehir ilceleri ve Elazig ilinin Merkez, Baskil, Karakogan, Kovancilar,
Maden ve Palu ilgeleri"nde ¢alisan kamu gorevlileri i¢in deprem tazminati ve
fazla ¢aligma ticreti 6denmesine karar verilmis olup, depremden dogrudan
etkilenmis olan Adana’nin; Aladag, Feke, Imamoglu, Karaisali, Karatas,
Pozanti, Saimbeyli, Saricam, Tufanbeyli ve Yumurtalik il¢eleri, Diyarbakir’in
Cmar, Ciingiis, Dicle, Egil, Ergani, Hani, Hazro, Kocakdy, Kulp, Lice ve
Silvan ilgeleri, Elazig’in Agin, Alacakaya, Aricak, Keban, Sivrice ilgeleri ile
Sivas ilinin Giirlin ilgesi ise bu karar kapsamina alinmamuistir.

Bu nedenle afet bolgesi ilan edilen ve OHAL kapsamina alinan sehirlerimiz
bakimindan goérev yapan personele deprem tazminati ve fazla ¢aligsma iicreti

O0denmesi gerekirken yukarida zikredilmis olan sehirlerin bu 6demeden istisna
tutulmasi hukuka aykir olup, bu eksiklik nedeniyle 7267 say1li Cumhurbagka-
n1 Karari’nin iptali i¢in Danistay nezdinde dava acilmistir.
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REHBER OGRETMENLERIN

FARKLI OKULLARDA GOREVLENDIRMESI ILE ILGILI
ACTIGIMIZ DAVAYI KAZANDIK

Rehber dgretmenlerin, normu bulunmayan bagka okullara haftanin 1 giini
siiresiz sekilde gecici olarak resen gorevlendirilmelerine karsi agtigimiz
davay1 kazandik.

CEDES PROTOKOLUNE DAVA ACTIK

CEDES protokolii kapsaminda okullarda din gorevlilerinin gorevlendirilmesi
islemleri ile birlikte bunun dayanagi gosterilen CEDES projesi protokoliine
kars1 sendikamizca dava agilmistir. Devam eden asamada da yine eylemlilik
stirecimizle birlikte yargisal siirecleri isletecegiz.

SECMELI DERS DAYATMASINA DAVA ACTIK

Se¢meli din derslerini zorunlu hale getiren, ikinci yabanci dil derslerini zorun-
lu dersler arasindan kaldiran, bu suretle hem 6grencilerin hem de kamu emek-
¢isi 0gretmenleri magdur edecek MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi
tarafindan diizenlenen ve 2023-2024 yillarinda uygulanacak olan Haftalik
Ders Cizelgelerinin iptali i¢in Danistay nezdinde dava agilmistir.

Laik egitimin savunucusu olan Egitim-Is olarak konunun takipgisi olacagimi-
z1, yasanacak her magduriyetin hesabini sonuna kadar soracagimizin altin
¢iziyoruz.

ACIK LISEYE GECISE ILISKIN GENELGEYE DAVA ACTIK “Hafiz-
lik egitimi”, “Arapga egitim” ve de “9. siniftaki devamsizliklar1” nedeniyle
Ogrencilerin acik liseye gecislerine olanak saglayan, Bakanligin tiim ac¢iklama-
larinin aksine acik liseye gegisi tesvik eden Milli Egitim Bakanligi Ortadgre-
tim Genel Miidiirliigii’niin 14.09.2023 tarih ve

E-83203306-10.06.02-83907639 sayili “Orgiin Ortadgretim Kurumlarindan
Acik Ogretim Liselerine Gegisler” konulu Genelgesine dava actik.
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MOBBINGE GECIT YOK!

MAHKEMEDEN DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI ALEYHINE
TAZMINAT KARARI

Dokuz Eyliil Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Tarih Boliimii ogretim {iyesi
olarak gorev yapmakta olan sendika iiyemize yonelik uygulanan mobbing
sebebiyle agtigimiz tazminat davasinda mahkeme Dokuz Eyliil Universitesi’ni
20.000,00-TL'lik manevi tazminat 6demeye mahkum etmis, karar {ist mahke-
mede de kesinlesmistir.

Mahkeme karariin, mobbingi yonetim sekli olarak belirlemis olan tiim idare-
ciler tarafindan iyi okunmasini umuyor, bu tiir sistematik saldirilarin takipgisi
olmaya devam edecegimizi ilan ediyoruz.

DOCENTLIK BASVURU SARTLARININ
DEGISTIRILMESINE ILISKiN DAVA ACTIK!
Universitelerarast Kurul Baskanligi'min 13.08.2022 tarihli

E- 23932784-050.01.04-9474 sayili yazistyla dogentlik basvuru sartlarma
iligkin degisiklik onerilerinde bulunulmus ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkan-
lig1 tarafindan uygun bulunan degisiklikler Yiiksekogretim Kurulu Bagkanli-
gi'min 15/06/2023 tarih ve 2023.10.183 sayili islemi ile kabul edilmistir.
Akademik hayata yillarca emek vermis olan akademik personel mevcut
durumda dahi hak etmis oldugu unvan ve kadrolara objektif ve hakkaniyete
uygun sekilde atanamazken dogentlik basvuru sartlarina iliskin degisiklikler
dogentlik bagvurusunda bulunacak olan akademik personel i¢in bu durumu
daha da liyakate aykir1 hale getirmektedir. Tlgili dogentlik bagvuru sartlarinda-
ki degisiklikler akademik 6zgiirliigii, objektiflik ve liyakati engellemekte ve
esitlik ilkesine aykirilik teskil etmektedir.

S6z konusu dogentlik basvuru sartlarinda
degisiklikler ise egitime goniil ve emek vermis olan
akademik personelimizin hakkini gasp ederek liyakate
ve hukuka olan giivenini sarstigindan bu iglemin
iptali i¢in Danistay’da dava agtik.

Siirecin sonuna kadar takipgisi olacagiz!
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CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESIYLE YAPILAN
BAKANLIK MUFETTISLERI ATAMASININ iPTALI iCiN

DAVA ACTIK

Sendikamizca 2018 yilinda agilan davada, Milli Egitim Bakanligi Teftis
Kurulu Bagkanlig1 Bakanlik Maarif Miifettisligi Miilakat ve Atama Kilavuzu-
nun Danigtay tarafindan yiiriitmesi durdurulmus, ancak Bakanlik buna ragmen
hukuka aykir1 olan kilavuz hiikmii dogrultusunda miilakat sinavlarini da
gergeklestirmis ve sonrasinda atamalarini da yapmasti.

Bu asamada yapilan miilakatlarin ve atamalarin iptali i¢in agtigimiz ikinci
davada, Danistay, hukuka aykiri olan miilakatlarin tiimiiniin yiiriitmesini
durdurmus ancak dava tarihi itibari ile heniiz atama islemleri sonu¢lanmadig1
gerekgesiyle bu miilakatlara dayali yapilan atamalari ise durdurmamasti.
Sonrasinda tiim bakanlik maarif miifettisligi kadrolarinin iptali i¢in Sendika-
mizca 3. kez dava agilmis, actigimiz bu davada ise tiim bakanlik maarif miifet-
tislerinin atama iglemlerinin iptali sonucu ortaya ¢ikmuistir.

Tiim bu yargi kararlarina ragmen Milli Egitim Bakanligiatamalar1 iptal etme-
mis, hukuka aykir1 sekilde bu kadrolar1 ayn1 sekilde devam ettirmis, aradan
gecen yaklasik 3 yil sonra 3 Aralik 2021 tarih ve 31678 sayili Resmi Gazete’-
de, 87 sayili Cumhurbaskanligi Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanlig1 Karar-
namesinde Degisiklik Yapilmasina Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi
¢ikarilmig, kararnamede; “ Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihte Milli Egitim
Bakanliginda Bakanlik Maarif Bagmiifettisi ve Bakanlik Maarif Miifettisi
kadrolarinda bulunanlar kadro dereceleriyle durumlarina uygun Basmiifettis
ve miifettis kadrolaria baskaca bir igleme gerek kalmaksizin atanmis sayilir.”
diizenlemesiyle hukuka aykir1 sekilde goreve devam eden bakanlik maarif
miifettiglerinin bu defa adi gegen kararname ile bagmiifettis ve miifettis kadro-
larina atanmasi yoluna gidilmistir.

Egitim-Is olarak tiim bu hukuksuzlugun da pesini birakmadik ve Cumhurbas-
kanlig1 Kararnamesi'ne gore atandigi ifade edilen bakanlik miifettislerinin bu
yontemle atamalarinin da hukuka aykir1 oldugu gerekgesiyle 4. davamizi
acmis olduk. Bakanligin mahkeme kararlarmi keyfi sekilde uygulamama
yoniindeki tavrina kars1 Egitim-Is, en basindan bugiine tasidigi miicadelede bu
hukuksuzlugun pesini birakmayacagini gostermis, bundan sonrada yapilan
hukuksuz atamalar iptal edilinceye kadar tiim hukuki siiregleri sonuna kadar

da isletmeye devam edecektir. m

N\



10 EGITiM-iS

MAAS PROMOSYONLARININ

CALISANLAR YARARINA YAPILMASI ADINA

MEB VE UNIVERSITE iCiN EMSAL DAVA ACTIK

Kamu emekgilerini ekonomik yikima siiriikleyen enflasyon sartlari, banka
promosyon sozlesmeleri bakimindan ciddi bir magduriyete dontigmiis durum-
dadir. Yiiksek enflasyon karsisinda, ii¢ senelik imzalanan promosyon sozles-
meleri gecerliligini yitirmistir. Tarihi kar rekorlar1 kiran bankalarin kamu
emekgilerinin sirtindan kazandigi milyarlar karsisinda ezilen yine emekgi
siifidir.

Bu sozlesmelerin hukuki anlamda temelinin ¢oktiigii, giiniin kosullarina
uyarlanmasi gerektigi konusundaki uyarilarimiza ve bagvurularimiza sozles-
melerin tarafi idareler kulak tikamakta, yandas etkisiz yetkili sendika da
gostermelik birtakim agiklamalarla giinii giine satmaktan bagka kamu emekgi-
leri adina higbir girisimde bulunmamustir.

Emsal olmasi acisindan; Ankara 3 No’lu Subemizin ODTU, Diyarbakir il
Temsilciligimizin ise Milli Egitim Miidiirliigli’ne promosyon sdzlesmelerinin
giincellenmesi/feshedilmesi yoniinde yapmis olduklart bagvurularin zimnen
reddedilmesi islemlerinin iptali i¢in Sendikamizca dava agilmistir.

MILLI EGITIM BAKANLIGI

EGIiTiM MUFETTISLERi YONETMELIGI’NE DAVA ACTIK
01.03.2022 tarih ve 31765 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige
giren "Milli Egitim Bakanligi Egitim Miifettisleri Yonetmeligi’nde yer alan;
-kayirmacilik ve torpilin engellenemedigi sozlii sinav uygulamasina,
-6gretmenlere ongoriilen 8 yil kidem ile birlikte 35 yas1 kosulunun getirilerek
fiilen miifettis olmalarinin engellenmesine,

-kariyer ve liyakat ilkelerine aykir sekilde, higbir somut kriter 6ngdriilmeksi-
zin grup baskani ve egitim miifettisleri bagkan yardimeilarinin gérevlendiril-
mesine iligkin hiikiimlerin iptali amaci ile Sendikamizca Danigtay nezdinde
dava agilmistr.
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