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Katledilen ve emegi sémiiriilen tiim kadinlara

TURKIYE'DE “GORUNMEYEN” EMEGIN

“GORUNEN" VAR OLMA MUCADELESI

Tiirkiye 'de patriyarkanin belirledigi simirlar i¢inde var olma miicadelesi veren
kadinlar iggiiciinde sadece %35, yonetici pozisyonunda %20, parlamentoda %17
oramnda varlik gosterebilmekte ve tiim egitim diizeylerinde cinsiyetler arasinda
kadinlarin aleyhine gerceklesen ticret fark: egitim diizeyi arttik¢ca derinlesmektedir.
Cinsiyetgi isboliimiintin getirdigi dayatmalarla ev i¢i sorumluluklara bogulan,
isgiiciinde, yonetimde, sosyal yasamda sinirli bi¢cimde varlik gosterebilen,

erkeklere gore tiim egitim diizeylerinde daha diisiik iicretler alan, ¢alistiklar
isyerlerinde mobbing ve tacize ugrayan kadinlar bireysel yoksulluga ve
yoksunluga itilmektedir.

Tiim bu siirece ek olarak kadina yonelik siddet ve kadin cinayetleri, azalmamakta
her gecen giin artmaktadir. OECD verilerine gore kadina yonelik siddet konusunda
ilk sirada yer alan Tiirkiye 'de, Kadin Cinayetlerini Durduracagiz Platformu nun
verilerine gore 2024 yilinda en az 394 kadimin erkekler tarafindan oldiiriildiigii
belirtilmektedir.

Egitim-Is olarak; toplumun her alaminda kadinlarin aleyhine gerceklesen
ayrimciligin son bulmasi igin yasal diizenlemeler yapilmasi ve uygulanmasi, kadina
yonelik siddet ile miicadele icin Istanbul Sozlesmesi ne geri doniilmesi, 6284 sayili
yasanmin uygulanmasi, ILO 190 Sayili Siddet ve Taciz Sozlesmesi 'nin Tiirkiye
tarafindan onaylanmasi gerektigini savunuyoruz, kadinlar icin esit sart ve imkanlar
saglanana kadar ayrimciliga karsi miicadeleye devam edecegimizi yineliyoruz.



Resim: Malik Aksel



EMEKCI KADINLAR,

iISGUCU PiYASASINDA AYRIMCILIGA
MARUZ BIRAKILARAK YOKSULLUGA
MAHKUM EDILMEKTEDIR.

Egitim-is;

Kadinlarin cinsiyet gerekcesiyle ya da cocuk sahibi olmasi
durumunda anneligine bagli olarak is hayatindan
soyutlanamayacagini, bu konuda yasanan her tarlu
ayrimcihiga karsi gerekli yasal duzenlemelerin yapilmasi
gerektigini, devlet tarafindan yeterli sayida ve nitelikte kres
imkani sunularak kadinlarin istihdaminda sorumluluk
ustlenmesi gerektigini savunur.
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TURKIYE'DE

iISTIHDAM EDILEN KADINLAR

ERKEKLERE GORE DAHA DUSUK UCRETLER VEREN
ISLERDE CALISMAK ZORUNDA KALMAKTA VE
“CAM TAVAN" OLARAK ADLANDIRILAN SOYUT
AYRIMCILIGA MARUZ

BIRAKILMAKTADIR.

Egitim is;

Statu ve unvanlarin

patriyarkanin tekelinde olmadigini,

kadinlarin cinsiyet ayrimciligi gerekgesiyle

cogu iskolunda ve pozisyonda,

yer almasinin énundeki engellerin

kaldirilmasina dair caydirici dizenlemeler yapilmasi
gerektigini savunur.



Resim: Nurullah Berk



KADINLARIN
ALEYHINE GERCEKLESEN
CiNSIYETLER ARASI UCRET FARKI
EGiTiM DUZEYi ARTTIKCA
DERINLESMEKTEDIR.

Egitim-is;

“Esit ise esit Ucret” maddesine bagli olarak

ekonomik hayatta yalnizca cinsiyet farkindan kaynakli olarak
kadinlarin maruz birakildigr meslek, statu, pozisyon
ayrimciligina ve egitim duzeyi arttik¢ca derinlesen

Ucret esitsizligine son verilmesi gerektigini savunur.



Resim: Ibrahim Balaban



KADINLARIN
ISYERLERINDE UGRADIGI
MOBBING VE TACiZiN DUZEYi
KATLANARAK
ARTMAKTADIR.

Egitim-is;

Kadinlarin isyerlerinde

surekli maruz kaldigi

mobbing/baski ve taciz vakalarinin

son bulmasi icin caydirici kararlar alinmasi ve
uygulanmasi gerektigini savunur.



Resim: Neset Gunal



KADINLAR EV iCiNDE,

SOKAKTA VE CALISMA HAYATINDA
TACIZE, TECAVUZE VE

ERKEK SIDDETINE

MARUZ KALMAKTADIR.

Egitim-is;

Istanbul Sézlesmesi'ne acilen dénulmesini,
6284 sayill yasanin uygulanmasini,

ILO 190 sayili Siddet ve Taciz S6zlesmesi'nin
Turkiye tarafindan onaylanmasi
gerektigini savunur.



Resim: Gulstin Karamustafa



PATRIYARKANIN

CizDiGi KURALLAR iCiNDE

VAR OLMAYA CALISAN KADINLAR;
PARLAMENTODA VE SOSYAL HAYATTA
YOK SAYILMAKTADIR.

Egitim-is;

Siyasi hayatta kadin temsilinin artmasini,

bunun icin siyasi partilerde ilk asamada kadin sayisina
yonelik kota uygulamasina gidilmesini, sadece

“Aile ve Sosyal Politikalar” bakani degil,

diger bakanliklarda da kadin yéneticilerin bulunmasi
gerektigini ve bu yolla “Kadindan yénetici olmaz”
algisinin son bulmasi gerektigini savunur.



Resim: Emin Guler



TURKIYE'NIN

ERKEN YASTA EVLENDIRILEN
BINLERCE “COCUK GELINI"
BULUNMAKTADIR.

Egitim-is;

Okulda olmasi gereken her bir kiz cocugunun
egitimden koparilarak kUguk yasta evlendirilmesinin
ve anne olmasinin engellenmesine yonelik

caydirici duzenlemelerin yapilmasi ve

uygulanmasi gerektigini, cocuklarin korunmasinin
devletin asli gorevi oldugunu savunur.



Resim: Fikret Otya



Anadolu kadinini;
onun yoksullugunu, umudunu, giictinii
emegini, kederini ve kaderini tablolarina tasiyan
resim sanatimizin biiyiik ustalar
Tiirkiye 'nin ¢agdaslasma yolculugunda
daima en onde oldular.
Onlar asla unutulmayacaklar.
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