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(insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii'ne)
ANKARA

Ilgi: a) MEB’e Bagl Egitim Kurumlar1 Yoneticilerinin Gorevlendirilmelerine iliskin Yénetmelik
b)MEB’e Bagh Egitim Kurumlari Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm kadrolarina iliskin

Yonetmelik
¢)MEB Insan kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 24.06.2014 tarih ve 2609641 sayili yazisi

d)MEB insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 27.06.2014 tarih ve 2680232 say1li yazisi

Bilindigi gibi o6nce ilgi (a) yonetmelik ardindan da ilgi (b) yonetmelik Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige girmistir. MEB Insan Kaynaklar1 genel Miidiirliigii ilgili
yonetmeliklerin uygulanmasi konusunda ilgi (c¢) ve Ilgi (d) yazilarini valiliklere
gondermistir. Ilgi (c) ve ilgi (d) yazinmizda “2013-2014 ders yili bitimi tarihinde ve daha
once norm kadro fazlasi durumuna diisen yoneticilerin goérevleri, 2013-2014 ders yilinin
son giinii olan 13/06/2014 itibari ile sona erecektir” demektedir.

Oysa 6528 sayili yasa geregi 4 yilini dolduran egitim kurumu yéneticilerinin gérev
stireleri dolmaktadir. Kanun hiikmiine gore 4 yillik siire esas alindig1 halde bazi illerimizde
4 yilin1 doldurmamis yoneticilerin norm kadro gerekgesiyle gorevlerine son verildigi bilgisi
sendikamiza ulagsmaktadir.

Kanun hiikmi geregi her ne sebeple olursa olsun 4 yilini doldurmayan yéneticilerin
yoneticiliklerine son verilmesi miimkiin degildir.

Ayrica yeni ilgi (b) norm kadro yodnetmeligi dogrultusunda glincellemeler
yapilmadan ilgi (c) ve (d) yazisi dogrultusunda islem yapilmasi bir¢ok hukuki sorunlari da

beraberinde getirecektir.
Bu konuda yayinlanacak bir yaz ile valiliklerin uyarilmasi ve sendikamizin da

bilgilendirilmesini talep ederiz.
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